ERASMUS+ KA107 PERSONEL EGITiM ALMA 2021 Il HAREKETLILIGI DEGERLENDIRILMESI

Erasmus’a
Ders yuku katki (Birim
Egitim olmayan Erasmus
) & : Koordinatorl
.. atim | et o o [ooreviii |92 o nevera
No |Unvan Adi Fakiiltesi Bolimii Ulke Sayisi Dil 0625 igerigi veya Persone|AB ile Toplam Sonug
%40 %15 Arast | %10 Erasmus
(o} stirma icin anlasma
Gorevlisi yapan
%10 personele)
%10+10
iktisadi ve
idari Bilimler |Uluslararasi
1|Ars. Gér. FAHRETTIN GOK |Fakiiltesi iliskiler UKRAYNA 40 92,5 23,13 13 10 0 0| 86,13]|Asil
HUSEYIN Bilgisayar
2|0gr. Gér. SAHINER MYO Teknolojileri UKRAYNA 40 46,25 11,56 12 10 0 0| 73,56]|Asil
3|MIMAR HUSEYIN KORUK|Rekt&rliik Yapi igleri UKRAYNA 40 46,25 11,56 10 0 10 0| 71,56]|Asil
MEHMET ALI
4|Ars. Gor. DEMIR iiBF IKTISAT UKRAYNA 20 73,75 18,44 14 10 0 0| 62,44]|Asil
Bilgi Islem
Daire
S5|TEKNIKER TELAT KAYA Baskanhgi Yazilim Birimi  |UKRAYNA 20 475 11,88 11 10 0 0 52,88|Asil
Muhendislik |Kimya
6|Ogr. Gor. Dr.  [HALUK KORUCU |Fakiiltesi Mihendisligi UKRAYNA 10 58,75 14,69 10 10 0 0 44.,69|Asil
Gecgersiz
basvuru
Egitim
AHMET KADIR |Edebiyat anlasmasi
7|Ars. Gor. USLU** Fakultesi Felsefe Bolimiu |UKRAYNA 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00]yok
ECE NUR Dil Egitimi
1|Ogr. Gor. OZASLAN Merkezi ingilizce SUDAN 40 98,75 24,69 10 0 0 0| 74,69]|Aslil
BILGISAYAR SUKRU
2|iSLETMENI BABADAG* Fen Fakiltesi |Muhasebe SUDAN 40 0 0,00 11 10 0 10| 71,00]|Asil
Yapi Isleri ve
Teknik Daire
3| TEKNIKER ADNAN KiBAR |Rektorliik Baskanligi SUDAN 40 33,75 8,44 10 0 10 0 68,44 |Asil
YELiZ KENDIR Edebiyat
4|Ars. Gor. GOK Fakultesi Sosyoloji SUDAN 20 96,25 24,06 14 10 0 0 68,06 |AsiIl




Bilgi Islem

SELMAN Daire
5|TEKNIKER GOKTAS Baskanligi Yazilim Birimi  [SUDAN 40 225 5,63 12 10 0 0 67,63|Asil
Proje
SUBE Yonetim Proje Yénetim
6|/MUDURU HASAN BARAN |Birimi Birimi SUDAN 40 0 0,00 12 0 10 0| 62,00]Asil
Mihendislik
FAKULTE Miithendislik |Fakiiltesi
7|SEKRETERI ZEKAI YURT Fakiltesi Dekanhg SUDAN 40 0 0,00 12 10 0 0| 62,00|Asil
Iktisadi
isletme iktisadi isletme
8|TEKNISYEN iSA OZDEMIR  [Mudurltgt  |Mudirligi SUDAN 40 0 0,00 11 0 10 0| 61,00|Asil
Mihendislik
BILGISAYAR  |DURMUS Miihendislik |Fakiiltesi
9|iSLETMENI KAYIKCI Fakultesi Dekanlig SUDAN 40 0 0,00 11 0 10 0 61,00|Asil
BILGISAYAR  [NURULLAH GENEL
10|iSLETMENI CANSIZ SEKRETERLIK |YAZI iSLERI SUDAN 40 0 0,00 11 0 10 0| 61,00|Asil
Bilgi Islem
Daire
11|TEKNIKER YALCIN SIMSEK |Baskanligi Yazilim SUDAN 40 0 0,00 11 0 10 0| 61,00|Asil
DONER Doner Sermaye
SERMAYE ISL. isletme
12|MUDURU AHMET HAN Rektdrliik Midirlagi SUDAN 40 0 0,00 10 0 10 0| 60,00]Asil
Saghk Kiltir [Saghk Kaltar Ve
SUBE Ve Spor Daire|Spor Daire
13|MUDURU HAMZA UGUR |Baskanligi Bagkanhgi SUDAN 40 0 0,00 10 0 10 0| 60,00]Asil
iktisadi ve
idari bilimler
14|Ars. Gor. ORHAN BALCI |[fakiltesi isletme SUDAN 20 63,75 15,94 14 10 0 0 59,94 |AsiIl
SERKAN
15|Ars. Gor. Dr.  [KOLDAS Fen Kimya SUDAN 0 92,5 23,13 11 10 0 0| 44,13]|Asil
Ogrenci Isleri
SUBE Daire
16|MUDURU MEHMET ARl [Baskanhgi YAZI iSLERI SUDAN 20 0 0,00 11 0 10 0| 41,00|Yedek
ILKAY Meslek Elektrik ve
17|0gr. Gor. OZEROGLU Yitksekokulu |Enerji SUDAN 10 0 0,00 13 0 0 10| 33,00|Yedek
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Erasmus+ Egitim Alma hareketliligi degerlendirmede asagidaki sartlara dncelik verilerek bagvuran adaylara puan verilecek ve puan Ustinligune gore asil katiimcilar segilmistir.

1. Katilim Sayisi: ERASMUS+ KA107 Programdan ilk kez faydalanacaklar igin 40 puan, 2. kez faydalanacaklar i¢in 20 puan, 3. kez faydalanacaklar i¢in 10 puan, 4. kez
faydalanacaklalar i¢in 5 puan ve 5. kez ve Uzeri faydalanacaklar i¢in puan verilmemistir.
2. Yabanci Dil: Yabanci dil puaninin %25'i ( UDS, KPDS, YDS, YOKDIiLve TOEFL sinav puanlarinin YOK esdegerliliklerine gére %25'i alinacaktir. Resmi gegerliligi olan Dil Belgesinin
ibrazi gereklidir - Yabanci dil belgesi ibraz etmeyenlere puan verilmemistir). Basvuru igin 40 puan dil belgesine sahip olmak énkosuldur.

3. Egitim Anlagsmasinin igeriginin 6zgin ve uzmanlik alani ile ilgili olmasi beklenmektedir. Bagvuru sahibinin bolimu ile gidecegi Universitedeki bdlim benzer niteliklere sahip olmalidir.
Egitim anlagmasini yilklemeyen personelin bagvurusu dikkate alinmayacaktir. Egitim anlagsmasinin ingilizce olarak doldurulmasi ve sisteme yiiklenmesi degerlendirme icin 6n koguldur.
Egitim anlasmasindan asgari 5 puan alamayanlarin diger puanlari dikkate alinmamistir.

Komisyon tarafindan yapilan degerlendirmelerde hareketliligin bilimsel agidan uygunlugu cerceve olarak degerlendiriimekle birlikte, uzmanlik gerektiren detayli bir akademik/bilimsel
degerlendirme yapilamamaktadir. Komisyon hareketlilik i¢in yapilan tim basvurulari, bir bitlin olarak ele alarak, ulusal ajansin ve Universitemizin uluslararasilagsma stratejisi, Ulkemizin
ve Universitemizin uluslararasi kimligine ve gelisimine potansiyel katkisi, egitim/ 6gretim anlagsmalarinin uygulanabilirligi ngoérisu gibi farkl kriterleri géz dntine alarak
degerlendirmektedir.

4. Ders yuku olmayan 6gretim gorevlileri veya arastirma gorevlilerine 10 puan verilmistir.

5. Akademik unvani olmayan idari personel basvurularina ise 10 puan verilmistir.

6. Erasmus’a katki %20 ( gorevde olan birim/Erasmus Koordinatorlerine Erasmus+ déneminde ilk kez yararlanmalarina (10 puan) 2. Kez yararlanmaya 5 puan ve 3 kez basvuru da 0
puan ve/veya Erasmus i¢in 2014 sonrasi donemde anlasma yapan personele 1. anlagsma icin 10 puan 2 ve daha fazla anlasma icin 5 puan verilecektir. Bir basvuru déneminde
kullanilan koordinatorlik veya anlasma, aday secilemese bile bir dahaki dénemde gegerli olmamistir.

*Anlasma Puaninin sayilabilmesi i¢in basvuru esnasinda sunulan anlagmalarin daha énceki yillardaki basvurularda kullaniimamis olmasi gerekmektedir. *Bir Universiteden kag bélim
ile anlagma yaplilirsa yapilsin 1 anlagsma puani verilir. *Yapilan anlagmanin ilanda belirtilen basvuru tarihlerinden 6nce yapilmis olmasi gerekmektedir. Anlasmanin var olan tniversite ile
farkl bélimler igin genisletme degil yeni olmasi sarttir. Anlagsmadan puan alinabilmesi igin yapilan anlasmanin daha énce puan alinan tlke ve Universiteden farkli olmasi sarttir. Yani
her Ulke igin tek bir anlagsma icin puan verilmistir.

Feragat ya da kalan hibe olmasi durumunda yedek personel hareketlilikten faydalanacaktir. ~ Not: Toplamda asgari 40 puan almak hareketlilikten faydalanmak igin én sarttir.

Not 1: Ukrayna icin 6 ve Sudan icin 15 personel asil secilmistir. Personelin 6gretim anlagsmalari degerlendirilirken etik ve bilimsel kriterler dikkate alinmigtir. Ders vermede yeterli
basvuru olmadigi i¢in Sudan i¢in 1 kontenjan egitim almaya aktarilmistir. Personelin egitim anlagsmalari degerlendirilirken etik ve bilimsel kriterler dikkate alinmistir.
Not 2: Asil olarak segilenler i¢in belgelerini (kabul mektubu, egitim anlasmasi, dil belgesi, biriminden yénetim kurulu karari veya gorevlendirme yazisini) tamamlama i¢in son tarih
planlanan hareketlilikten bir ay 6ncedir.
Not 3: Degerlendirmeye itirazi olanlar itirazlarini 31 Mayis 2021 Pazartesi glinii mesai bitimine kadar Uluslararasi iliskiler Ofis Bagkanligi'na EBYS'den dilekge yoluyla yapilacaktir.
S6zlU ya da mail ile yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.
Not 4: Secilen asil adaylarin uygunlugu karsi kurumdan da teyit edilecektir. Kargi kurum secilen personeli bélim ya da egitim anlasmasindan dolay! kabul etmezse yedek personele
gegilecektir.

Not 5: Hareketlilikler Ukrayna ve Sudan icin pandemi sartlarina gére uygun olan en kisa surede (Haziran sonu Temmuz basinda) gerceklestirilecektir. Her halikarda hareketliliklerin 31
Temmuz 2021 itibariyla bitmis olmasi sartir. Kovid vb. durumdan hareketlilik gerceklesmezse kalan hibe Ulusal Ajans'a iade edilecektir. Secilen adaylar bu se¢im sonucunu daha sonra
kullanamazlar.

* Engelli raporu ibraz ettigi igin +10 verilmistir.

** Egitim anlagmasini yliklemedigi icin kisinin basvurusu degerlendiriimemistir. Asillerden feragat eden olursa ve karsi kurumun kabul etmesi durumunda komisyon, basvuru sahibinin
belgelerini tamamlamasi halinde tekrar inceleme yapacaktir.

*** Sudan icin yeterli butge olmadigdi icin PCR test Ucretleri 6denemeyecektir. Ukrayna igin de testin zorunlu olmasi ve fatura olmasi durumunda kisi basi maksimum 25 avroya kadar
Odenebilecektir.



